Hacettepe Universitesinden:

HACETTEPE UNi\{ERSiTESi ) _
COCUK VE GENCLERDE AKADEMIK YAPIYI GUCLENDIRME
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci; Hacettepe Universitesi Rektorliigiine bagh olarak
kurulan Hacettepe Universitesi Cocuk ve Genglerde Akademik Yapiyr Giiglendirme Uygulama ve
Arastirma Merkezi'nin amagclarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina ve bu organlarin
gorevlerine iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik, Hacettepe Universitesi Cocuk ve Genglerde Akademik
Yapiy1 Giiclendirme Uygulama ve Arastirma Merkezi’'nin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim
organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 04/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim
Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincii
maddesine dayanilarak hazirlanmstir.

Tanimlar
MADDE 4 — (1) Bu Yo6netmelikte gecen;
a) Danisma Kurulu  : Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez : Hacettepe Universitesi Cocuk ve Genglerde Akademik Yapiy
Giiglendirme Uygulama ve Arastirma Merkezini,
c) Miidiir : Merkezin Miidiiriinii,
¢) Rektor : Hacettepe Universitesi Rektoriinii,
d) Universite : Hacettepe Universitesini,
e) Yonetim Kurulu  : Merkezin Yonetim Kurulunu,
ifade eder.
IKINCI BOLUM

Merkezin Amaglar: ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaci

MADDE 5 — (1) Merkezin amaci; oncelikle dezavantajli bolgelerde yasayan ¢ocuklar basta
olmak tizere gelecegin teminatt olan cocuklarimizin erken yaslarda ilgi, ihtiyag ve yeteneklerinin
kesfedilmesine olanak saglamak, gelisimsel 6zelliklerini desteklemek; onlarin bilim, sanat, kiiltiir
ve spora olan ilgilerini arttirmak, boylece degisime ve gelisime acgik bireyler yetistirmektir.



Merkezin faaliyet alanlari
MADDE 6 - (1) Merkez, kurulus amacin1 gergeklestirmek amaciyla asagidaki alanlarda

faaliyette bulunur.

a)
b)

c)

Cocuklarin ilgi, ihtiya¢ ve yeteneklerini erken yaslarda kesfetmek,

Aragtiran, sorgulayan, merak eden, ¢evreye ve topluma duyarli, yagsam boyu 6grenmeyi ilke
edinen bireyler yetistirmek,

Ulkemizde farkli sosyoekonomik cevrelerde egitim yasantisimi siirdiiren ¢ocuklar igin
giivenli ve erisilebilir egitim ortamlar1 olugturmak,

¢) Bilimsel, sanatsal, sportif ve kiiltiirel etkinlikler diizenlemek ve bu etkinliklere cocuklarin

d)
e)
f)

9)

)
h)

1
i)

)
K)
1)

ilgi ve katilimini arttirmak,

Laboratuar, derslik, atdlye ya da alan gezilerinde ¢ocuklara yaparak, yasayarak 6grenme
firsat1 sunmak,

Cocuklar icin yurt i¢inde ve yurt disinda yapilan bilimsel arastirma, kurs, seminer,
konferans, kongre ve projelere katilma firsat1 saglamak,

Cocuklarin erken yaslarda iiniversite ortami ile tanigmalarini saglayarak iiniversite okumaya
olan ilgi ve heyecanlarini arttirmak ve hedefler olusturmasinda rehber olmak,
Universitelerin, toplumun her kesimini bilimle tanistiran, bilime karsi ilgi uyandiran
kurumlar olma vizyonunu 6n plana ¢ikarmak,

Meslek segiminde ilgi ve yeteneklerin 6nemine dikkat ¢ekerek, meslek se¢iminin uzun bir
stirece yayilmasina onciiliik etmek,

Ustiin yetenekli ve 6zel gereksinimli ¢ocuklarin ilgi ve yeteneklerine uygun miifredatlar
olusturmak,

Egitim 0gretim siirecini destekleyecek yazili ve elektronik yayinlar hazirlamak,

Merkezin amacina uygun konularda verilecek kurs ve her tiirli egitsel calismalarin
organizasyonlarini yapmak ve gerekli ortami1 saglamak,

Merkezin  faaliyetleri kapsaminda Universite olanaklarmin etkili bir  sekilde
degerlendirilmesinin saglanmak,

Merkezin amacina uygun konularda arastirma ve projeler gelistirmek ve uygulamak,

Yurti¢i ve yurtdis1 kurum ve kuruluslarla ortak ¢alismalar yiiriitmek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlar:
MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlart sunlardir:

a) Midiir,
b) Yonetim Kurulu,
¢) Danigsma Kurulu’dur.



Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir, Merkezin faaliyet alam ile ilgili Universite dgretim iiyeleri
arasinda Rektor tarafindan ¢ yil i¢in gorevlendirilir. Siiresi biten Miidiir yeniden
gorevlendirilebilir.

(2) Miidiiriin 6nerisi ile Miidiire ¢aligmalarinda yardimci olmak iizere, Merkezin faaliyet
alan1 ile ilgili Universitede gorevli dgretim elemanlar1 arasindan iki kisi, ii¢ yil igin Rektdr
tarafindan miidiir yardimcist olarak gorevlendirilir. Rektor gerektiginde ayni usulle miidiir
yardimcilarini degistirebilir.

(3) Miidiir gorevi basinda bulunmadigr zamanlarda yardimcilarindan birini vekil birakir.
Vekalet altt aydan fazla siirerse yeni Miidiir gorevlendirilir. Miidiiriin gorevi sona erdiginde
yardimcilarinin da gérevi sona erer.

Miidiiriiniin gorevleri
MADDE 9 — (1) Midiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil ve Yonetim Kuruluna ve Danisma Kuruluna baskanlik etmek,

b) Merkez calismalarinin gerektirdigi gorevlendirmeleri yapmak,

c¢) Her 6gretim yil1 sonunda ve istenildiginde Merkezin genel durumu ve isleyisi hakkindaki
raporunu Y 6netim Kurulunun goriisiinii de aldiktan sonra Rektére sunmak.

(2) Midiir; Merkezin amaglart  dogrultusundaki calismalarin  diizenli bir sekilde
yiirlitilmesinden, Merkezin tiim etkinliklerinin gozetim ve denetiminden ve bu konularda gerekli
onlemlerin alinmasindan Rektore karsi birinci derecede sorumludur.

Yonetim kurulu

MADDE 10 — (1) Ydénetim Kurulu; Midiiriin baskanlhiginda, iki miidiir yardimcist ile
Merkezin faaliyet alani ile ilgili Universite 6gretim elemanlar1 arasindan Rektor tarafindan ti¢ yil
icin gorevlendirilen 4 iiye olmak iizere toplam 7 fiiyeden olusur. Siiresi biten iiye yeniden
gorevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle gorevinden ayrilan tiyenin yerine kalan siireyi
tamamlamak tizere ayni usulle yeni bir liye gorevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu; Merkezin egitim, 6gretim, bilimsel arastirma, danigsmanlik, yayin
faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili esaslar1 kararlastirir. Yonetim Kurulu yilda en az dort kez
olagan ve gerektiginde olaganiistii olarak Miidiirlin c¢agris1 iizerine salt ¢ogunlukla toplanir ve
kararlar toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile alinir.

Yonetim kurulunun gorevleri
MADDE 11 - (1) Yonetim Kurulu, Merkezin yonetimi ile ilgili konularda asagidaki
gorevleri yapar:

a) Merkezin calismalariyla ilgili plan ve programlarin hazirlanmasini ve uygulanmasini
saglamak,

b) Merkezin yatirim ve plan tasarisini hazirlamak ve onaylanmak iizere Rektdre sunmak,

¢) Merkez elemanlarinin egitim, uygulama, arastirma, danigsmanlik ve yayim konularindaki
isteklerini degerlendirip karara baglamak,

¢) Gerekli hallerde Merkezin faaliyetleri ile ilgili gecici ¢calisma gruplar: kurmak ve bunlarin
gorevlerini diizenlemek,

d) Yurti¢i ve yurtdisindaki kamu ve 6zel kuruluslar ile ortaklasa yiiriitiilecek calismalarin
temel ilke, esas ve usullerini tespit etmek,



e) Miidiirtin, Merkezin yonetimi ile ilgili getirecegi konular1 degerlendirerek karara
baglamak.

Damisma kurulu ve gorevleri

MADDE 12 — (1) Danisma Kurulu; Merkezin faaliyet alanlarinda deneyimli Universitenin
veya diger iiniversitelerin 6gretim elemanlar: ile istekleri halinde ilgili kurum ve kuruluslardaki
uzman kigiler arasindan Yonetim Kurulunun 6nerisi {izerine Rektor tarafindan {i¢ yilligina segilen
10 {iyeden olusur. Bosalan iiyeliklerin yerine kalan siireyi tamamlamak i¢in ayni usulle yeni iiye
secilir. Siiresi biten tiyeler yeniden secilebilir.

(2) Danisma Kurulu Miidiiriin ¢agrisi tizerine yilda en az dort kez salt ¢ogunlukla olagan
olarak toplanir. Miidiir gerekli gordiigii takdirde Danisma Kurulunu olaganiistii olarak da toplantiya
cagirabilir. Danisma Kuruluna Miidiir bagkanlik eder.

(3) Danisma Kurulunun gorevleri; Merkezin faaliyetleri ile ilgili olarak Yonetim Kurulunun
ihtiya¢ duydugu konularda degerlendirmeler yapmak ve istigsari nitelikte goriis ve Onerilerde
bulunmaktir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 13 - (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili
Kanunun 13 {incli maddesine gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan
karsilanir.

Yiirirlik
MADDE 14 - (1) Bu Yo6netmelik yayim tarithinde ytiriirliige girer.

Yiiriitme )
MADDE 15 — (1) Bu Ydnetmelik hiikiimlerini Hacettepe Universitesi Rektorii yiirtitiir.



GENEL GEREKCE

Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’nin ../../2012 tarih ve ........ sayili yazilariyla Hacettepe
Universitesi Rektorliigiine bagl olarak kurulmasi uygun goriilen “Hacettepe Universitesi Cocuk ve
Genglerde Akademik Yapiyr Giiglendirme Uygulama ve Arastirma Merkezi’ne ait Yonetmelikle
Merkezin amagclari, yonetimi, organlar1 ve faaliyet alanlarinin diizenlenip, yiirilirliigli saglanarak
Merkezin Universitede ilgili oldugu bilim alanlarinda siirdiiriilen arastirma ve uygulamali egitim-
Ogretime katkisinin gerceklestirilmesi amaglanmistir.



